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ULG Interpersonelle Kommunikation – 2012-2014 

Lehrveranstaltungsüberblick (Stand: 20.10.2011) 
 

Beginn Ende LV Typ Titel der Lehrveranstaltung ECTS-
Punkte 

17.3.2011     Informationsworkshop und Zugangsverfahren 1 

30.03.2012  01.04.2012 UE Kommunikation in Gruppen 2 

27.04.2012   29.04.2012 VU Einführung in das wissenschaftliche Denken und Arbeiten 2 

25.05.2012   27.05.2012  Kommunikationstraining I  

15.06.2012   17.06.2012  Kommunikationstraining II  

06.07.2012   08.07.2012 VU Train the Trainer 2 

10.08.2012   12.08.2012 UE Rhetorik und Informationsvermittlung 2 

14.09.2012   16.09.2012 VU Theoretische Ansätze und Modelle der Kommunikation 2 

12.10.2012   14.10.2012 VU 
Vertiefungsschwerpunkt 1 - Sozialwissenschaftliche 
Methoden 2 

16.11.2012   18.11.2012 VU Kommunikation in Führung und Management 2 

14.12.2012   16.12.2012  Kommunikationstraining III  

18.01.2013   20.01.2013 VU Nonverbale Kommunikation 2 

22.02.2013   24.02.2013 UE Umgang mit Konflikten 2 

22.03.2013   24.03.2013 UE Interventionen für das Einzelsetting 2 

24.05.2013   26.05.2013 VU 
Masterthesis: Generierung, Gestaltung und Umsetzung von 
Themen und Projekten 3 

21.06.2013 23.06.2013 UE Interventionen für das Team- und Gruppensetting 2 

19.07.2013 21.07.2013 VU Zielgruppendifferenzierte Kommunikation 2 

13.09.2013 15.09.2013 UE Mediation und Verhandlung 3 

17.10.2013   Supervision (Masterthesis)  

18.10.2013 20.10.2013 UE Moderation von Veranstaltungen und Meetings 2 

13.12.2013 15.12.2013 VU Entwicklungen in Gang setzen und kreativ lernen 2 

24.01.2014 26.01.2014 VU Change-Management in Systemen und Organisationen 2 

14.03.2014 16.03.2014 UE Großveranstaltungen als Lern- und Interventionsraum 2 

09.05.2014 11.05.2014 VU Methoden für Praxistransfer, Reflexion und Evaluation 2 

04.07.2014 06.07.2014 PR Präsentation und Diskussion der Master-Thesis 2 

 


